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Het afgelopen jaar heeft nogmaals bevestigd wat we al langer wisten: de impact van
klimaatverandering laat zich steeds duidelijker voelen. Een uitzonderlijk natte winter, gevolgd
door een extreem droog voorjaar, toont aan hoe grillig en intens de weersomstandigheden zijn
geworden. De voorspellingen die we eerder maakten, zijn helaas werkelijkheid geworden.

Deze ontwikkelingen onderstrepen de noodzaak om duurzaamheid niet langer als een
keuze, maar als een absolute prioriteit te beschouwen. Bij Krinkels zetten we daarom volop
in op klimaatadaptieve maatregelen. Door in te zetten op onder andere bomenaanplant en
waterretentie, kunnen we helpen om piekmomenten in neerslag en droogte op te vangen.

In dit vierde duurzaamheidsverslag blikken we terug op de inspanningen die we het afgelopen
jaar hebben geleverd en kijken we vooruit naar de initiatieven die we blijven nemen om onze
leefomgeving weerbaarder, groener en duurzamer te maken. We nodigen je graag uit om dit
verslag te ontdekken en samen met ons te zien hoe we met kleine en grote acties bijdragen aan
een toekomst waarin mens en natuur in evenwicht zijn.

Peter Loyens
Algemeen Directeur




VIER AMBITIEUZE PIJLERS:

We stemmen onze initiatieven af op deze Onze duurzaamheidsstrategie rust op vier pijlers die de kern vormen van onze inzet voor mens

globale doelstellingen om zowel lokaal als en milieu. EIk jaar vullen we deze pijlers met concrete acties: van biodiversiteitsprojecten
ldwiid ianifi blii d en klimaatrobuuste infrastructuur tot veiligheid, gezondheid en betrokkenheid van onze
wereldwijd een significante en blijvende werknemers. Door ons beleid te koppelen aan de Sustainable Development Goals (SDG's),

impact te maken. dragen we niet alleen lokaal maar ook wereldwijd bij aan een duurzame toekomst
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We dragen bij aan de Wij bieden diensten aan die We dragen bij aan een We waken steeds over

vergroening van Belgié en in de gezondheid, veiligheid klimaatrobuuste infrastruc - de betrokkenheid van
P 2. aan het waarborgen van en maatschappelijke noden tuur en beperken de effecten ons personeel en van
i haar biodiversiteit. van onze burgers voorzien. van de klimaatverandering de maatschappij in ons
| duurzaaamheidsbeleid.

Met tastbare acties brengen we onze pijlers in
praktijk en leveren we elke dag een bijdrage aan de
VN-duurzaamheidsdoelen.
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Dankzij onze voortdurende inspanningen om onze C02-uitstoot te verminderen, hebben
we ook dit jaar het niveau 3 op de CO2-prestatieladder weten te behouden. Dit is geen
vanzelfsprekendheid, maar het resultaat van een gestructureerde aanpak waarbij inzicht,
reductie, transparantie en participatie centraal staan.

Het behouden van dit certificeringsniveau is een erkenning van onze engagementen én
een troef in de markt. Meer en meer opdrachtgevers hechten belang aan duurzaamheid in
hun aanbestedingen. Dankzij onze gecertificeerde aanpak zijn wij als partner niet alleen
betrouwbaar,maartonenwe ookaandatwestructureelwerkenaaneenlageremilieu-impact.

De CO2-prestatieladder stelt ons bovendien in staat om gericht verder te werken aan onze
volgende stappen. Zo bereiden we ons momenteel voor op de uitbreiding naar scope 3,
waarmee we ook onze indirecte uitstoot via de keten in kaart brengen en aanpakken. Dit
weerspiegelt onze ambitie om koploper te blijven in duurzame bedrijfsvoering.

Door deze aanpak creéren we niet alleen positieve impact voor het klimaat, maar versterken
we ook onze positie in de markt, bouwen we vertrouwen op bij klanten en zetten we
duurzaamheid om in concrete meerwaarde.
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WE DRAGEN BIJ AAN DE VERGROENING VAN BELGIE
EN AAN HET WAARBORGEN VAN HAAR BIODIVERSITEIT

Vergroening gaat veel verder dan enkel mooie groene ruimtes creéren. Als toonaangevende
landschapsaannemer in Belgié is het onze missie om biodiversiteit te versterken en
ecosystemen veerkrachtiger te maken.
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=" Met nieuwe normen en methodes hebben we een positieve invloed op zowel professionals

LIFE als natuurliefhebbers.
ON LAND

We richten ons niet alleen op esthetiek, maar vooral op duurzame, toekomstbestendige
groenzones die bijdragen aan leefbaarheid en klimaatadaptatie.

Afval wordt maximaal gerecycleerd, materialen en technieken worden zorgvuldig gekozen
met respect voor biodiversiteit en circulaire principes maken deel uit van ons aankoopbeleid.
Zo dragen we concreet bij aan de bescherming en ontwikkeling van de natuur in Belgié.

puCTIE CIRCU
BIODIVERSITEIT
NATUURBEHOUD | .ofpaarheid

Plantvoorstellen
getoetst aan klimaat
robuust groen

Klanten advies

» gegeven over
biodiversiteit
en circulariteit

Afval dat selectief Werven waar

aangeleverd wordt alternatieve en
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De Moerassen van Harchies zijn een natuurgebied van 550
hectare in de vallei van de Hene in de Waalse provincie
Henegouwen. De moerassen vormden het eerste drasland
van Walloni€ van internationaal belang onder de Conventie
van Ramsar Ze zijn erkend als ‘Site de Grand Intérét
Biologique' (SGIB126) door het Waals Gewest en Europees
beschermd als onderdeel van Natura 2000-gebied ‘Vallée
de la Haine en aval de Mons'

Het landschap bestaat uit vier grote waterplassen,
moerassen, 24 hectare rietvelden en weiden met knotwilg
In het gebied groeien meer dan 350 plantensoorten , 250
vogels (waaronder 15 eendensoorten).

Krinkels heeft geholpen om dit gebied te verbeteren naar
toegankelijkheid en belevingswaarde.

Zo werden nieuwe paden aangelegd, vogelkijkhutten, een
uitzichtsterril,

Ook werden diverse zones beplant en verhardingen
vervangen door groene paden.



NESTCREATIE:

BOUWEN AAN EEN TOEKOMST VOOR BIODIVERSITEIT 2

Door het combineren van
ecologische visie met praktische
Leefgebieden als fundament van natuurbehoud uitvoering creéert Krinkels
duurzame leefgebieden waar
Het creéren van geschikte habitats is essentieel voor het voortbestaan | biodiversiteit écht kansen krijgt.
van tal van diersoorten. Bij Krinkels zetten we hier actief op in - zowel via
adviesverlening als via de concrete aanleg op het terrein. Dankzij onze
jarenlangeervaringrealiserenwedoordachteenimpactvolle natuurprojecten.

Project in Obourg: ecologische inrichting met visie

In opdracht van het SPW werkten we in Obourg aan een project waarbij
habitatcreatie centraal stond. We kozen voor een aanpak die bestaande
natuurwaarden respecteert én nieuwe kansen biedt aan fauna en flora.

- Waardevolle bestaande bomen werden behouden
- Aanplant van diverse populieren en lindes

- Een 100 meter lange eco-haag met onder andere hazelaar, vlier, sleedoorn en rode
aalbes - goed voor nestgelegenheid en voedsel

- Inzaai van 2200 m? bloemenweide met aangepast ecologisch beheer

- Aanleg van een poel voor amfibieén

Het centrale element van dit project is een imposante U-vormige zwaluwwand,
ontworpen met het oog op een maximale biodiversiteitsimpact. Deze biedt onderdak
aan maar liefst 500 oeverzwaluwen, een concreet en zichtbaar resultaat van ons streven
naar soortenbescherming.




WI1J BIEDEN DIENSTEN AAN DIE IN DE
GEZONDHEID, VEILIGHEID EN MAATSCHAPPELIJKE ,
NODEN VAN ONZE BURGERS VOORZIEN |

Gezondheid, veiligheid en maatschappelijke verantwoordelijkheid vormen de kern van onze
werking. We zetten alles op alles om risico’s voor medewerkers en omwonenden te voorkomen en
besteden daarbij veel aandacht aan opleiding en bewustmaking.
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GOOD HEALTH
AND WELL BEING
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Door ongevallen te analyseren en preventieve maatregelen te nemen, versterken we voortdurend T
onze veiligheidscultuur. Ook voor omwonenden zorgen we voor duidelijke communicatie 'N;:LSFT;‘XSTRT%*S;%N
en beperken we hinder waar mogelijk. Zo bouwen we stap voor stap aan een betrouwbare

dienstverlening die het welzijn van zowel medewerkers als de samenleving ondersteunt.

Elke nieuwe medewerker start met een veiligheidsdag waarin theorie en praktijk samenkomen,
van het gebruik van beschermingsmiddelen tot het inschatten van risico’s op de werf,
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DE 3-30-300 REGEL:
NAAR EEN GEZONDER EN GROENER STEDELIJK BELEID

BOMEN ZICHTBAAR
_ VANUIT UW WONING

MEER GROEN IN DE STAD BETEKENT MEER LEVENSKWALITEIT @
/
Slim groenbeleid

Stedelijk groen is geen luxe, maar een noodzaak. In Vlaanderen woont 40% van begint met zichtbare
de bevolking in stedelijke gebieden waar verharding vaak het groen verdringt. bomen, dichtbij
De 3-30-300 regel biedt beleidsmakers een duidelijke richtlijn: 3 bomen zichtbaar groen en data die het 0/0
vanuit elke woning, 30% boomkruinbedekking per wijk, en een park binnen 300 meter. verschil maken. :ﬂ N l
Deze principes dragen aantoonbaar bij aan fysieke en mentale gezondheid, verkoeling \_ ::}: S

en sociale verbondenheid.

Met behulp van de 3-30-300-dataset krijgt elke woning een score en ontvangen steden
een overzichtsrapport. Zo zien beleidsmakers precies waar er groen tekort is en waar
een kleine of grote ingreep het verschil kan maken. Krinkels vertaalt deze inzichten
naar doeltreffende acties op het terrein.

30% BOOM:-
OPPERVLAKTE

Door data slim in te zetten maken steden werk van een toekomstbestendig groenbeleid.
Meer bomen betekent meer welzijn voor iedereen.

MAX 300M
VAN HET DICHTSBIJZIINDE PARK




IN DE STRUD TEGEN DE AZIATISCHE HOORNAAR:

KRINKELS ALS PARTNER IN BIODIVERSITEIT

De Aziatische hoornaar (Vespa velutina) is een invasieve soort afkomstig uit Zuidoost-
Azié. Sinds haar opduiken in Europa vormt ze een groeiend probleem, ook in Belgié.
Deze wesp jaagt doelgericht op honingbijen en andere bestuivers, met nefaste
gevolgen voor de biodiversiteit. Eén enkel nest kan tot 12 kilogram nuttige insecten
vernietigen. Bovendien is ze agressief wanneer mensen haar nest benaderen.

Krinkels engageert zich op meerdere fronten om deze exoot in te perken. We zetten in op
drie bestrijdingsmethodes:

het uitzetten van lokvallen om koninginnen vroegtijdig te vangen,

het verwijderen van embryonale en primaire nesten,

het veilig opruimen van secundaire nesten.

Onze lokdozen worden geplaatst op onze eigen depots en bij klanten, zoals UCB, waar
we ook de monitoring verzorgen. Daarnaast verwijderen we nesten op diverse locaties in
samenwerking met opdrachtgevers.

Alserkenddeelnemervan hetplatformVespaWatchdelenwijonzegegevensmetdenationale
opvolging. Zo dragen we actief bij aan de bescherming van de biodiversiteit in onze regio.

@,

De opmars van de
Aziatische hoornaar is
een ernstige bedreiging
voor onze bestuivers en
ecosystemen.

Krinkels werkt actief mee
aan een doeltreffende

Kaanpak.




WE DRAGEN BIJ AAN EEN
KLIMAATROBUUSTE INFRASTRUCTUUR
EN BEPERKEN DE EFFECTEN VAN DE
KLIMAATVERANDERING

De klimaatverandering stelt ons voor dringende uitdagingen. Weerpatronen verschuiven,
buien worden intenser, droogtes langer en overstromingen frequenter. Om hiermee om
te gaan, is het noodzakelijk proactief te handelen en klimaatbestendige oplossingen te
integreren in onze infrastructuurprojecten.

CLIMATE
ACTION

Daarom zetten we sterk in op het vergroenen en ontharden van de openbare ruimte. Alleen
dit jaar al hebben we 63.043m? omgevormd tot groene zones, met aangepaste vegetatie
en installaties die regenwater beter laten infiltreren en bufferen. Tegelijk beperken we ons
energieverbruik, bevorderen we duurzame mobiliteit en zoeken we naar slimme vormen van
waterbeheer die inspelen op de nieuwe realiteit van het klimaat.

0ok onze klanten stimuleren we om mee te denken in duurzame keuzes en oplossingen die
nietalleen milieuvriendelijk zijn, maar ook bestand tegen de gevolgen van klimaatverandering.
Zo bouwen we samen stap voor stap aan een veerkrachtige toekomst.

; Minder CO2-uitstoot . . Klanten
Terreinaanleg P ten die ;

1) Onthardin per werknemer voor rojecten eadviseerd over
¥ g = met voorafgaand X . ge ;
W?* en vergroening = Bnoedevngg?algyasin € @ onze machines en be\néatell'd.(\jn{ordent klimaatbestendige

0 ons wagenpark 0 zonder feidingwater @\W) infrastructuur

63.000 m?

Krinkels
CEimm




EEN TOEKOMSTGERICHTE AANPAK VOOR GENTSE PLANTVAKKEN

In opdracht van Stad Gent staat Krinkels in voor de aanleg en het onderhoud van
zo'n 290 nieuwe plantvakken, verspreid over tien straten. Deze zijn ontstaan na
onthardingswerken, en vormen samen een stap naar een groener en klimaatrobuuster
stadsbeeld. Bijzonder aan deze opdracht is dat ontwerp, uitvoering én onderhoud in één
hand liggen, wat zorgt voor een geintegreerde en duurzame benadering.

Dedoelstellingisduidelijk: nadriejaareenvolgroeid, esthetisch enonderhoudsvriendelijk
plantvak opleveren. Om dit te realiseren zijn plantkeuze, groeiplaatsverbetering en
bescherming van de plantzones als één geheel benaderd.

In de kruidenrijke gazons zorgen bloeiende narcissen in het voorjaar voor kleur en
biodiversiteit, terwijl klimplanten zorgen voor extra verticale vergroening.

Voor elk plantvak is een evenwichtige mix uitgewerkt van bodembedekkers, siergrassen
en accentplanten:

Glechoma en Persicaria vormen een robuuste en gesloten onderlaag,
Asters en Anemonen brengen seizoensgebonden bloemenpracht.

Krinkejs
I...

Bewust is er ook ruimte gelaten voor spontane vegetatie. Dat verhoogt de ecologische
waarde, al vraagt het bij het onderhoud extra aandacht.



WE WAKEN STEEDS OVER DE BETROKKENHEID
VAN ONS PERSONEEL EN VAN DE moncaon
MAATSCHAPPIJ IN ONS DUURZAAAMHEIDSBELEID

W

REDUCED
INEQUALITIES

Bij Krinkels staat het welzijn van onze medewerkers centraal. We bouwen aan een
werkcultuur die transparant en ethisch is, waar gezondheid en veiligheid voorop staan
en waar er ruimte is om te groeien en bij te leren.

Onze mensen krijgen kansen om zich te ontwikkelen via training en begeleiding, en
we stimuleren partnerschappen die ook een sociale meerwaarde hebben. Daarnaast

vinden we het belangrijk om studenten en het brede publiek kennis te laten maken met
onze activiteiten en expertise.

Zo dragen we bij aan meer betrokkenheid, gelijkheid en duurzame groei.
in
welz\
SUCIALE DIMENSIE

opleidin
Kennisdeling e

GEZONDHEIDSBELEID @

Gezondheid is van onschatbare waarde. Wie zich goed
voelt, presteert beter en draagt bij aan een positieve
werksfeer. Daarom zetten we bij Krinkels bewust in op
het bevorderen van een gezonde levensstijl.

Samen grijpen we deze
kansen om stap voor stap
een gezondere levensstijl
te ontwikkelen.

Zo werken we bij Krinkels

Onze trilogie Gezondheid bracht ons de voorbije jaren niet alleen aan projecten,

langs drie thema's: eerst de strijd tegen tabak, ver- & |

, , maar ook aan duurzaam
yolgens. aandacht voor gezonde voeding - met Wekell- welzijn - voor iedereen.
jkse fruitmanden op al onze depots en tal van tips om
lekker en gezond te koken. Dit jaar starten we de derde -

fase: sport en beweging.

Met het project KrinkelsMove willen we collega's op een
laagdrempelige en gezellige manier laten kennismaken
met sportactiviteiten.

Duurzame mobiliteit begint bij onze eigen mensen. We stimuleren het
gebruik van de fiets, zowel op de werven als voor woon-werkverkeer.
Intussen zijn er 14 aangepaste werkfietsen in gebruik bij partners
zoals Stad Knokke, de Universiteit Gent en Brussel Mobiliteit.

Steeds meer collega’s kiezen daarnaast voor de fiets om naar het werk
te komen. Het aantal woon-werkkilometers steeg van 9.800 km in
2023-2024 naar 13102 km in 2024-2025 .
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SAMENWERKING MET STUDIO 100 GEEFT NIEUW
LEVEN AAN ADINKERKE

In Adinkerke werd een verwaarloosd kampeerterrein omgevormd tot het charmante Plopsa
Village. Krinkels gaf advies voor een heraanleg met respect voor natuur en biodiversiteit. De
uitvoering is inmiddels afgerond en het resultaat mag gezien worden.

Tussende verschillende cottages vind je nuwadi's, een vijver en speelelementen. De uitgegraven
grond kreeg ter plaatse een tweede leven en het terrein werd speels vormgegeven met
hoogteverschillen, wat de biodiversiteit stimuleert. Verspreid over de site zijn bomen, hagen
en plantsoenen met streekeigen soorten aangeplant.

Ook elders in het park, waar Krinkels instaat voor de boomveiligheidscontroles, werd ingezet op
duurzame oplossingen. Zo zijn er twee bomenbunkers aangelegd. Hoewel open plantvakken
de voorkeur hebben, was hier verharding gewenst. Dankzij deze bunkers kan regenwater
gebufferd worden en krijgen de bomen extra groeiruimte ondergronds. Binnenkort genieten
kinderen op warme zomerdagen van de weldoende schaduw op het Kasteelplein.

Een project dat natuurbeleving en recreatie harmonieus verenigt.




DUURZAME ONTWIKKELING STAAT CENTRAAL

Zoals vorige jaren willen we ook met dit duurzaamheidsverslag onze partners, klanten
en collega’s blijven inspireren om samen te werken aan een betere leefomgeving en een
duurzamere toekomst voor ons allemaal.

Desondanks heel wat onheilspellende berichten en feiten zoals klimaatveranderingen en
oorlogen gaan we niet opgeven integendeel,

Door kleine acties en stappen hopen we grotere processen op gang te brengen!
Met de overschrijding van 300.000 m? ontharde openbare ruimte in vier jaar tijd, waarvan

bijna 100.000 m* alleen al dit jaar, dragen we door de steentjes te verwijderen ons steentje
bij aan het verbeteren van de leefomgeving!

Ook afgelopen jaar was Treecare met zijn Treecare Days toonaangevend om de belangrijkste
‘asset’ van het openbaar domein te promoten. Ook elke boom draagt bij tot een betere een
aangename leefomgeving.

Naast CO2 captatie (van onze ... geplante bomen) zorgen we ook voor een reductie bij de
bron door onze C02 ladder te implementeren en voluit te gaan voor reducties bij de bron.

Ik heb alvast goesting in een nieuw duurzaam jaar en hoop dat we hiermee iedereen
kunnen inspireren en prikkelen tot een iets betere wereld!

David Claes
Project Manager Sustainability



VERGROENING & BIODIVERSITEIT

GEZONDHEID, VEILIGHEID & SAMENLEVING
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The greatest threat to our planet is the belief
that someone else will save it.

Robert Swan

Krinkels
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