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Dames en heren, beste genodigden, vrienden en confraters, 

 

Het is mij een eer om u vandaag toe te spreken in mijn hoedanigheid van voorzitter van het Instituut 

van de Bedrijfsrevisoren. Allereerst wil ik u het allerbeste wensen voor het nieuwe jaar. Dit is een tijd 

van het jaar waarin we nadenken over wat we hebben bereikt en welke ambities we nog hebben 

voor de toekomst. Het is voor mij ook een gelegenheid om enkele ideeën met u te delen over enkele 

cruciale kwesties voor het bedrijfsrevisoraat. 

(1) 

Mijn eerste bekommernis betreft, en dat zal u niet meer verbazen, de aantrekkelijkheid van ons 

beroep. Wij zijn de hoeders van de financiële transparantie en onze rol in het vertrouwen dat 

bedrijven en het publiek hebben in financiële verslaggeving kan niet worden onderschat. We staan 

echter voor enorme uitdagingen bij het aantrekken van nieuw talent voor ons beroep. 

Ik ben in dat kader heel verheugd om te zien dat het college de voorbije weken in dialoog is gegaan 

met de bedrijfsrevisoren en de bevindingen daarvan in een rapport heeft gepubliceerd. Een van die 

bevindingen betrof precies de uitdagingen rond deze 'war on talent' en de wens om de toegang tot 

het beroep te vereenvoudigen, zonder evenwel aan kwaliteit in te boeten. Dat verrast ons niet en we 

zijn vanuit het beroep vanzelfsprekend bereid om op dat punt de dialoog met het College en de Hoge 

Raad voor de Economische Beroepen verder te zetten. 

We moeten de jongere generaties blijven tonen dat wettelijke audit een boeiend en zinvol beroep is 

dat het openbaar belang dient. We hebben dat duidelijk onderstreept in ons 

verkiezingsmemorandum waar we bewust gekozen hebben voor de titel ‘Onze prioriteiten, in uw 

belang’. We kunnen dit doen door het belang te benadrukken van onze rol in het waarborgen van 

economische stabiliteit, goed bestuur, het bevorderen van de sociale dialoog en het beschermen van 

beleggers. We moeten ons ook inzetten om diversiteit en inclusie binnen ons beroep te bevorderen, 

zodat ze duidelijke een afspiegeling is van de maatschappij die we terzelfdertijd dienen. 

We moeten ook ons imago verbeteren. In dit verband kan ik vandaag aankondigen dat het IBR in de 

komende weken een grote communicatiecampagne zal lanceren gericht op jonge 

universiteitsstudenten, evenals een grondige rebranding van ons instituut. U hoort en ziet er meer 

over de komende weken... 

(2) 

Een ander domein dat onze volle aandacht verdient is dat van de nieuwe duurzaamheidsaudits. 

Naarmate de wereld evolueert, zijn milieu-, sociale en bestuurskwesties van cruciaal belang 

geworden voor bedrijven.  

Eind vorig jaar ontvingen we het voorontwerp van wet dat de CSRD-richtlijn omzet in Belgisch recht. 

Over het algemeen is dit wetsontwerp bevredigend. Samen met onze collega's van het ITAA hebben 

we zojuist onze opmerkingen en voorstellen voor verbetering gestuurd naar zowel onze 

voogdijminister als naar de andere ministeriële kabinetten die verantwoordelijk zijn voor deze 

omzetting. We zullen de voortgang van dit belangrijke project samen blijven volgen. 

 



Het auditeren van duurzaamheidsrapporten is een snel groeiend vakgebied, dat nieuwe kansen en 

uitdagingen biedt voor onze beide beroepen. 

We moeten investeren in onze expertise en nieuwe vaardigheden verwerven om voorop te blijven 

lopen in deze evolutie. Het betekent ook dat we nauw moeten samenwerken met onze regelgevers, 

bedrijven en alle belanghebbenden om strenge normen en best practices op dit gebied te 

ontwikkelen, met als doel het publieke belang zo goed mogelijk te dienen. 

(3) 

Mijn derde boodschap gaat over de werking van ons instituut. 

Allereerst wil ik het belang benadrukken van de goede relaties met onze collega's en buren van het 

ITAA. Samenwerking met het ITAA is essentieel voor het versterken en bevorderen van onze 

respectieve beroepen, die onderling afhankelijk zijn en elkaar aanvullen. We moeten hand in hand 

blijven werken aan de voltooiing en versterking van het regelgevend kader dat van toepassing is op 

onze gemeenschappelijke missies. 

Ik ben ook blij te kunnen aankondigen dat het IBR en het ITAA in 2024 samen naar een nieuw pand 

verhuizen. Dit nieuwe pand zal moderne faciliteiten bieden die zijn aangepast aan onze behoeften, 

zodat we onze leden beter van dienst kunnen zijn en onze aanwezigheid in de professionele 

gemeenschap kunnen versterken. 

(4) 

Tot slot wil ik vermelden dat we zojuist een verkiezingsmemorandum hebben gepubliceerd. In dit 

document verwoorden we onze standpunten over belangrijke kwesties met betrekking tot ons 

beroep, waaronder regelgeving, opleiding en de bevordering van de best practices. Ons doel is 

eenvoudig: proactief bijdragen aan het vormgeven van wet- en regelgeving die gunstig is voor 

wettelijke controles en ervoor zorgen dat onze stem wordt gehoord in overheidsbesluiten die ons 

aanbelangen. 

Tot slot ben ik er trots op deel uit te maken van het auditberoep omdat het dynamisch, motiverend 

en cruciaal is. Ons werk draagt bij tot financiële transparantie, en hierdoor een gezonde economie, 

sociale dialoog en vertrouwen in de markten. Door samen te werken kunnen we de aantrekkelijkheid 

van ons beroep vergroten, nieuwe duurzaamheidscontroles omarmen en onze klanten en het 

algemeen belang zo goed mogelijk dienen. 

Samen kunnen we grootse dingen bereiken. Ik dank u voor uw aandacht en wens u allen een 

succesvol en gezond 2024. 

 


